
Compte-rendu FSU du CHSCT SD-extraordinaire du jeudi 29 avril 

2021 

 

CHSCT-SD qui s'est tenu en distanciel pour les membres représentant-es 

du personnel  

Présent-es: 

Mme Fellahi, IA-DASEN, présidente de séance, Mme Patricia Bressac et M. 

Patrick Lagarrigue, CPD 

 

Pour la FSU : 

Elsa Boutonnet, Anne Zanetta, Maryline Laumond, Julie Bernat-Sandragné, Émilie Maffre, Michel 

Naranjo, Céline Montolio,  secrétaire départementale (excusée) 

Pour l'UNSA :   

Christine Bouix, Sébastien Le Gall  

Ordre du jour : 

- Situation de rentrée ( vaccination, auto-tests, nouveau protocole….) 

 

Pas de lecture de déclaration préalable. 

 

AUTOTESTS : 

La DASEN nous indique que les circonscriptions ont reçu les autotests (boîte de 5 autotests, avec 

une recommandation de 2 autotests par semaine) et qu’ils sont actuellement acheminés auprès 

des enseignant.es par notamment les CPC. La DSDEN sera ré-approvisionnée régulièrement. Dans 

le Second degré, les auto-tests arriveront directement dans les établissements, un premier lot pour 

les personnels, à partir du 3 mai, et pour les élèves à partir du 10 mai. 

La FAQ précise : « La semaine du 3 mai permettra de définir l’organisation hebdomadaire de ces 

tests au bénéfice des lycéens dans un lieu dédié, en présence de personnel de santé et d’encadrants 

formés qui disposeront des équipements de protection adéquat et dans le respect d’un protocole 

défini par les autorités sanitaires ». La FSU demande des précisions sur ce personnel encadrant et 

formé ? La DASEN nous répond que les établissements devront trouver des adultes volontaires pour 

faire passer les tests (médiateurs, AED, prof….) Que la semaine du 3 mai sera une semaine de 

formation pour ces personnels volontaires.  Pour la FSU, on peut regretter une fois encore, une 

organisation plus anticipée et davantage cohérente. A la question du manque éventuel de 

personnels volontaires, la DASEN, élude la question, reste confiante et compte sur les équipes.   Le 

conseil scientifique préconisait des autotests faits à domicile. Nous interrogeons la DASEN sur la 

formation des personnels ? Réponse : « Les personnels de santé de l'Education Nationale ou les 

"médiateurs COVID" ». Quant aux lycéens ils ont des « séquences pédagogiques dédiées » 

 

 

 



TESTS SALIVAIRES : 

La DASEN rappelle que les écoles et établissements qui sont choisis en fonction de la circulation du 

virus. C’est Mme Gauthier qui gère. Entre 700 et 800/semaine ont été effectués avant la semaine 

de distanciel. Pour celle-ci, les tests ont été réalisés auprès des enfants des personnels prioritaires 

accueillis. 1800 tests prévus cette semaine. Le laboratoire qui travaille en collaboration n’impose 

aucune limite en nombre de tests à effectuer.  

La FSU rappelle que les directrices/eurs, chargé.es d’école doivent être déchargé.es le jour des 

passages des tests. Selon la DASEN c’est automatique.  

 

PROTOCOLE : 

Cas positif : 

La FSU portait cette revendication depuis la rentrée scolaire, et nous actons favorablement que 

dès qu’il y a un cas positif dans une classe, elle ferme. Nous alertons toutefois la DASEN sur, une 

fois de plus, l’alourdissement des tâches de direction et nous nous interrogeons sur les élèves déjà 

dans l’école, des élèves dits « prioritaires » ? La réponse de la DASEN ne porte que sur le fait que 

c’est le lendemain que la classe ferme, mais pas de réelle réponse sur le reste. 

Non-Brassage : 

- Nous rappelons aussi que ce ne sont ni les ATSEM, ni les AESH ou contrat civique qui 

doivent surveiller les élèves si un.e enseignant.e absent.e  ce que confirme la DASEN. 

- Situation des ULIS : ils doivent être accueillis dans leur classe. Si cas positif se rapprocher du 

Dr Gauthier pour savoir si dispositif ULIS, classe ou les 2 qui doivent fermer. 

- Retour sur la formation et notamment les constellations. La FSU a plusieurs fois alerté la 

DASEN sur le maintien des formations alors que le département connaissait un taux 

d’incidence en hausse et de nombreuses classes sans enseignant.es. De plus nous sommes 

intervenus, sur la décision tardive prise le 26 avril dernier, à savoir suspendre les formations 

constellations. La DASEN estime que les personnels sont en demande, sont satisfaits de ces 

formations. Par contre, se refuse d’entendre que ces constellations seraient prioritaires par 

rapport aux décharges. 

- L’enveloppe pour recruter des contractuels a augmenté depuis les vacances de printemps. 

3 PE contractuels dans le département.  

Demi-jauge : 

La FSU rappelle que dans le protocole mis en ligne sur le site du ministère, il est formulé : "Sur 
l’ensemble du territoire métropolitain, les lycéens et étudiants des formations supérieures CPGE, 
BTS) seront de nouveau accueillis avec un fonctionnement des lycées en demi-jauge, soit une 
présence fixée à maximum 50% de l’effectif total de l’établissement"). Nous lui faisons part de 
notre étonnement en constatant que ce n'est a priori pas le cas puisque, chaque établissement 
semble y aller de son interprétation. Par exemple, les élèves et collègues du Lycée Foch ont reçu 
l’organisation pour la semaine du 3 mai. L’organisation proposée pour les élèves de 1ere et de 
Terminale sont en effectif complet et laisse penser que la demi-jauge sera largement dépassée. 
Les collègues inquiets nous ont alertés. La DASEN, répond qu’elle fait confiance aux chefs 
d’établissement et que nous ne pouvons pas nous permettre de douter de leur bonne foi. Elle 



rappelle la règle de la demi jauge à l’échelle de l’établissement : « c’est 50% au global » et précise 
qu’elle réunira tous les chefs d’établissement le 30 avril (publics et privés) pour rappeler la règle 
et son application. Nous revenons aussi sur les établissements privés et a été demandé une 
comparaison des effectifs sur les 2 dernières années.   

   
MASQUES : 

Le renouvellement est en cours à la DSDEN. Nous rappelons que les derniers reçus n’étaient pas 

agréables à porter.  A la question sur les masques inclusifs, pas de réponse. 

 

VACCINATION DES AGENT.ES : 

Actuellement c’est le système D qui prévaut en ce qui concerne la vaccination des personnels et 

toujours pas d’annonce du ministère. Seul.es les enseignant.es de plus de 55 ont reçu un message 

pendant les vacances, pour les inviter à rejoindre le créneau réservé dans le centre de Rodez 

(AstraZeneka) et notre DASEN propose au personnel de télécharger une application qui permet de 

se rapprocher des centres qui ont des doses non utilisées en fin de journée ! Pour la FSU, cette 

réponse est inacceptable, comme la stratégie vaccinale du gouvernement difficile à suivre :  le 

calendrier a été plusieurs fois revu et pour les personnels de l’Éducation nationale, la cacophonie 

gouvernementale révèle une impréparation qui rappelle les ratés des masques et des tests. Le 

ministère acte la possibilité de demander des autorisations d’absence en cas de rdv qui n’auraient 

pas pu être pris hors temps. Nous resterons vigilant.es quant à son application.  

 

 

QUESTIONS DIVERSES 

• Report de la visite du collège Jean Jaurès de Cransac au 21 /05 si le principal est disponible 

et GT mardi 25/05 + ???. 

• Situation de l’école du Viala du Tarn é té abordé. La DASEN est au courant de la situation. 

La FSU est intervenue avec vigueur pour trouver très rapidement une solution ! 

 

 


