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Programme 140 : « Enseignement scolaire public du 1" degré »

Evolution des effectifs d’éleves (en %)
constat de rentrée scolaire 2022
(premier degré public)

Evolution nationale :
- 49 699 éleves (- 0,9 %)

Ecart a la prévision :
17 578 éleves

CTM du 13/12/2022
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Liberté

PARIS

‘&EA 1659
Eval. : 3.83%

Nombre de professeurs pour 52

100 éleves (P/E) a la rentrée \ s Crson:
~ scolaire 2022: 5,93 = e -~ = oo
Evolution : + 1,5 % (P/E 2021 : 5,84) Foolian. o e £ 07

~ NANTES ORLEANS-TOURS.
PJE.:5.76 P/E.:5.84 DIJON O
Evol.: 1.4% Evol. : 1.14% P/EY632f BESANCON de5as55

PIEY0.08 [Jdes51a6

Evol. : 1.42% &

[ de6,0136,5
". POITIERS (72D B de 6,51-37
P/E. :5.99 [dz8ay Bl de7,01a9

(P/ES:T6:2f H
EvolT10775%\CLERMONT:FERRAND  Evol. %1453%

Eoll.0 00w GRENOBLE

P/E.:5.55
Evol.: 1.14%

Evol.:1.13%

GUA%L@UPE
PIE. : 7.77
Evol. I,W

BORDEAUX AIX:MARSEILLE

EP/|E.‘:15,2658% P/E.: 5.81
vol. 1 1., Evol.:1.82%

Nombre d’éléeves par classe (E/C)
alarentrée 2022 : 21,7

Evolution : - 0,9 %

E/C 2021: 21,9

TOULOUSE
P/E.:5.76

Evol. s 1.24% MONTPELLIER ,stIC.E

P/E.: 5.8/3 ‘P/E.:5.39
Evol. : 0:94% Evol. : 0.31%

LA.REUNION
P/ES6I67)
Evol,\1%63%! 3~MAYOTTE
P/E.:6.08
Evol. : 0.4%

CTM du 13/12/2022



EX
MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

e Programme 140 : « Enseignement scolaire public du 1" degré »

Utilisation des emplois de la mesure de rentrée 2022 mis en réserve :
* Accompagnement des éléves déplacés d’Ukraine ;
+  Accompagnement des politiques éducatives territoriales ;
« Ajustement technique pour quelques académies ;
* Renforcement des équipes mobiles de sécurité (Guyane, Mayotte) ;

«  Dotation technique de supports de PsyEN stagiaires dans les académies centres de formation.

CTM du 13/12/2022
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e Programme 140 : « Enseignement scolaire public du 1" degré »

Priorité maintenue en faveur du premier degré ala rentrée 2023

» Poursuite de la politique engagée en faveur de la maitrise des savoirs fondamentaux, de la justice

sociale et de I'équité territoriale :

Poursuivre le dédoublement des classes de GS en éducation prioritaire ;
Poursuivre le plafonnement des classes de GS, CP et CE1 ;

Accompagner I'école inclusive (création d’'ULIS) ;

Accompagner les territoires ruraux : aucune fermeture d’école sans accord local.

VV VY

» Une réserve est constituée pour répondre aux engagements de la stratégie autisme 2023.

CTM du 13/12/2022 8
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e Programme 140 : « Enseignement scolaire public du 1" degré »

Passage du schéma d’emplois a la mesure de rentrée :

Le schéma d’emplois arbitré pour le programme 140 estde — 1 117 ETP. Il se traduit par une mesure de
rentrée, exprimée en moyens d’enseignement, limitée a — 667 ETP, en raison de 'évolution attendue sur
la répartition des emplois de stagiaires.

Rentrée 2022 : 4 050 stagiaires temps plein retenus (soit 40 % des stagiaires)
Rentrée 2023 : 4 950 stagiaires temps plein attendus (soit 50 % des stagiaires)

> pbascule de 900 emplois stagiaires mi-temps (PEST) en temps plein (STGF)

- 900 + 450 moyens d’enseigneme}
PEST

CTM du 13/12/2022



EX

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE
Lot

académie

AIX-MARSEILLE
AMIENS
BESANCON
BORDEAUX
CLERMONT-FERRAND
CORSE
CRETEIL

DIJON
GRENOBLE
LILLE

LIMOGES
LYON
MONTPELLIER
NANCY-METZ
NANTES

NICE

Evolution des moyens d'enseignement a la rentrée 2023

moyens d'enseignement au
ler septembre 2022*

15 082
10 593
5972
15 167
6 011
1575
28 491
7 989
16 130
21 432
3285
16 385
13 497
11 599
13 941
9 859

variation des moyens
d'enseignement a la rentrée

2023

Programme 140 : « Enseignement scolaire public du 1" degré »

moyens d'enseignement au

variation des moyens

académie ler septembre 2022* d'enseignement a la rentrée
NORMANDIE 16 181 -99
ORLEANS-TOURS 12 674 -81
PARIS 7 523 -155
POITIERS 7 986 -60
REIMS 7 058 -58
RENNES 10 881 -60
STRASBOURG 9 282 -43
TOULOUSE 13 799 -42
VERSAILLES 32718 70
GUADELOUPE 2 840 -25
GUYANE 3393 74
LA REUNION 6 958 28
MARTINIQUE 2479 -35
MAYOTTE 3729 168
COM 1917 0
réserve 134
TOTAL 336 418 -667

* enseignants du premier degré, enseignants du second degré, apport d'enseignement des enseignants stagiaires

CTM du 13/12/2022
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Variation des moyens
d’enseignement
a la rentrée 2023
(mesures de rentrée)

« Enseignement scolaire public du 1¢ degré »
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académie

AIX-MARSEILLE
AMIENS
BESANCON
BORDEAUX
CLERMONT-FERRAND
CORSE
CRETEIL
DIJON
GRENOBLE
LILLE
LIMOGES
LYON
MONTPELLIER
NANCY-METZ
NANTES

NICE

Programme 140 : « Enseignement scolaire public du 1" degré »

PsyEN

184
139

95
196

70

13
348
101
185
207

39
171
159
138
153
112

données : BOP définitif 2022 - 3éme ajustement

PsyEN
stagiaires

16
0

o

16

O O O O O

Autres emplois au ler septembre 2022

Assistants
étrangers

54
24

0
30
12

6
17

5
38
14

4
18
39
13
35
21

Intervenants
extérieurs

12
1
11
19
0
38
0
6
18
3
2
0
0
24
2
0

Personnel
d'enca-
drement

69
49
31
65
35
11
99
40
68
99
18
72
59
59
77
43

2ef PsyEN Assistants Intervenants Pelr sonnel
academe PSYEN stagiaires étrangers extérieurs denca-
drement
NORMANDIE 185 0 17 0 76
ORLEANS-TOURS 149 0 38 0 59
PARIS 119 32 23 2 36
POITIERS 109 0 19 0 37
REIMS 91 0 1 8 36
RENNES 118 18 1 0 70
STRASBOURG 92 0 16 55 41
TOULOUSE 171 0 31 0 66
VERSAILLES 396 0 63 0 126
GUADELOUPE 38 0 0 2 15
GUYANE 26 0 6 8 15
LAREUNION 68 0 2 1 28
MARTINIQUE 44 0 7 0 14
MAYOTTE 5 0 0 0 16
FR +5 DROM 3920 130 550 210 1529
COM 34 0 0 0 20
TOTAL 3953 130 550 210 1549

CTM du 13/12/2022
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MiNisTERe Programme 141 : « Enseignement scolaire public du 2" degré »

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE
Liberté

Egait

Fraterwité

Constat des effectifs d’éléves a la rentrée
scolaire 2022 (2nd degré public)

Evolution nationale :
- 10 695 éleves

Rappel évolution attendue (prévisions 2022) :
-6 613 éleves (- 0,1 %)
=> soit un écart de 4 082 éléves

CTM du 13/12/2022
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Taux d’encadrement dans le second degré public :

» 25,06 a larentrée 2021 a 25 a la rentrée 2022

College B 255  +0,13
Lycée général et techno - 30,6 -0,02
Lycée professionnel F 18,2 -0,29
SEGPA i 136 -0,12
STS et assimilées * - 19,4 -1,46
CPGE et assimilées B 336  -1,29

* hors formations classes passerelles et FCIL

Cf. page 2 du bilan du second degré public

CTM du 13/12/2022 16



MNisrERe Programme 141 « Enseignement scolaire public du second degré »
N oesse

Utilisation des emplois de la mesure de rentrée 2022 mis en réserve

« Financement de I'enseignement facultatif de mathématiques dans le tronc commun en 1¢¢ générale, a raison
d'une heure et demie par semaine, a tous les éléeves volontaires qui n‘ont pas choisi la spécialité
mathématiques ;

« Financement de la 2¢™e année des places en STS créées dans le cadre du plan jeunes a la rentrée 2021 ;

» Prise en charge et accompagnement des éléves déplacés d’Ukraine ;

* Renforcement des équipes mobiles de sécurité (EMS) dans les académies de Mayotte et de Guyane ;
* Financement des nouveaux parcours préparatoires au professorat des écoles (PPPE) ;

« Accompagnement des politiques éducatives territoriales ;

« Ajustements techniques pour quelques académies.

CTM du 13/12/2022 17
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Evolution prévue des effectifs d’éléves a la

rentrée scolaire 2023 (2nd degré public)
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Programme 141 : « Enseignement scolaire public du 2" degré »
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T - Programme 141 « Enseignement scolaire public du second degré »

NATIONALE
ET DE LA JEUNESSE
Liberté

Les moyens de la rentrée 2023 inscrits au PLF

» Le projet de loi de finances prévoit une diminution de 481 emplois d’enseignants du second degré public ;

* Les volumes de stagiaires temps plein et mi-temps restent identiques a ceux de la rentrée 2022.

CTM du 13/12/2022 19
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B K onesse Programme 141 « Enseignement scolaire public du second degré »

Priorités en faveur du second degré a la rentrée 2023 :

» financement d’'une heure et demie de mathématiques (obligatoire) pour tous les éleves de premiere générale qui
n’auront pas choisi la spécialité mathématiques ;

« Accompagnement de la hausse démographique des académies qui connaissent une évolution positive ;
» développement des dispositifs de scolarisation des éleves en situation de handicap ;

* renforcement de la mixité sociale au sein des EPLE, en financant les montées pédagogiques des sections
internationales ouvertes a la rentrée 2022 dans les colleges les plus défavorisés ;

» poursuite de la mise en place des Parcours préparatoires au professorat des écoles (PPPE).

CTM du 13/12/2022 20
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Programme 141 « Enseignement scolaire public du second degré »

Evolution des moyens d’enseignement (en ETP) a la rentrée scolaire 2023

Stock d'emplois ... variation | ... variation | Total variation
Académies d'enseignants (*) des ETP en | des ETP en | des moyens
au 01/09/2022 emplois HSA d'enseignement

AIX-MARSEILLE 16 875,0 +59 -10 +49
AMIENS 12 103,0 -48 -17 -65
BESANCON 7108,3 73 +4 -69
BORDEAUX 18 756,3 -20 +10 -10
CLERMONT-FERRAND 7183,0 -28 +3 -25
CORSE 1828,5 +6 -1 +5

CRETEIL 29 808,5 +60 +10 +70
DIJON 9136,8 -105 +6 -99
GRENOBLE 18 451,6 -4 -5 -9

LILLE 24 4575 -149 -1 -160
LIMOGES 4184,5 -15 -3 -18
LYON 17 364,7 +60 +5 +65
MONTPELLIER 15 984,5 +90 0 +90
NANCY-METZ 13 869,5 52 2 54
NANTES 16 365,3 20 -10 -30
NICE 12 013,5 +54 +6 +60
NORMANDIE 19 064,3 -121 +16 -105

Stock d'emplois ... variation ... variation Total variation
Académies d'enseignants (*) des ETP en | des ETP en des moyens
au 01/09/2022 emplois HSA d'enseignement
ORLEANS-TOURS 14 892,3 0 0 0
PARIS 11 254,3 -175 -7 -182
POITIERS 9834,0 -25 0 25
REIMS 7828,0 -56 +4 52
RENNES 13 987,3 -34 +4 -30
STRASBOURG 11 443,0 -38 -2 -40
TOULOUSE 16 839,5 +50 0 +50
VERSAILLES 35014,6 +64 -9 +55
GUADELOUPE 3729,0 -106 0 -106
GUYANE 32245 +58 +2 +60
LA REUNION 8 457,5 -18 +1 -17
MARTINIQUE 2913,0 -56 0 -56
MAYOTTE 3280,5 +150 0 +150
COM 4051,0 +1 0 +1
En attente de répartition ® +10 +6 +16
TOTAL 391 303,3 -481 0 -481

(*) hors PSYEN stagiaires comptabilisés avec les PSYEN

CTM du 13/12/2022
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Programme 141 : « Enseignement scolaire public du 2" degré »
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PARIS,
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Variation des moyens d’enseignement
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merteow  Programme 141 « Enseignement scolaire public du second degré »

NATIONALE
ET DE LA JEUNESSE
Liby

Autres emplois : moyens au 01/09/2022

14 124,5

: Psychologues de Personnels
Académies A\fs:ﬁzt:ﬁ;:;grf: I'Edu)r,:ation gna\tionale Ple;szr:;tiisr:e Personnels de direction | Personnels d'inspection administratifs
(y.c stagiaires PSYEN) (y.c cadres)
AIX MARSEILLE 93,5 191,0 272,0 590,0 89,0 12335
AMIENS 55,0 150,0 200,5 448,0 65,0 10335
BESANCON 36,5 87,0 116,0 273,0 46,0 617,5
BORDEAUX 108,0 202,5 280,0 672,0 88,0 15215
CLERMONT FD 42,0 86,0 151,0 295,0 55,0 689,0
CORSE 10,0 20,0 29,0 68,0 16,0 154,5
CRETEIL 110,0 318,0 356,0 1025,0 139,0 2156,5
DIJON 50,5 121,0 163,0 373,0 53,0 823,0
GRENOBLE 110,0 187,0 252,0 642,0 81,0 1481,0
LILLE 146,5 332,0 363,5 905,0 116,0 20155
LIMOGES 135 53,0 97,5 172,0 32,0 4235
LYON 97,5 203,0 265,5 599,0 92,0 1317,0
MONTPELLIER 76,0 145,0 211,0 518,0 79,0 11535
NANCY-METZ 51,0 206,0 254,0 564,0 74,0 12745
NANTES 56,0 175,0 230,0 619,0 90,0 1334,0
NICE 64,5 114,0 187,0 387,0 53,0 862,0
NORMANDIE 102,5 238,5 307,5 774,0 109,0 17545
ORLEANS-TOURS 76,0 170,0 245,0 565,0 73,0 1241,0
PARIS 89,5 169,0 320,0 3915 77,0 848,5
POITIERS 56,0 118,0 169,5 383,0 58,0 895,0
REIMS 38,0 109,0 128,0 320,0 47,0 757,0
RENNES 74,5 165,0 246,0 519,0 83,0 1206,5
STRASBOURG 65,0 122,5 178,0 404,0 61,0 862,5
TOULOUSE 82,5 160,0 279,5 603,0 91,0 1380,0
VERSAILLES 172,5 359,0 507,0 1202,0 162,0 2565,5
GUADELOUPE 18,0 45,0 54,0 130,0 24,0 263,0
GUYANE 13,0 22,0 29,0 87,0 21,0 185,0
REUNION 33,0 72,0 123,0 248,0 34,0 523,5
MARTINIQUE 18,0 40,0 56,0 124,0 24,0 256,0
MAYOTTE 2,0 12,0 10,0 83,0 15,0 160,0
COM 14,0 315 30,0 141,0 27,0 311,0

31299,0
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Programme 141 :
« Enseignement scolaire public du 2nd degre »

Programme 214 :
« Soutien de la politique de I’éducation nationale »
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J PROGRAMME 141 — « ENSEIGNEMENT SCOLAIRE PUBLIC DU SECOND DEGRE »
PROGRAMME 214 — « SOUTIEN DE LA POLITIQUE DE L'EDUCATION NATIONALE »

EMPLOIS DE PERSONNELS ADMINISTRATIFS

« Concernant les personnels administratifs, comme les deux précédentes rentrées, le schéma d’emplois est stable
sur le programme 141.

* La trajectoire de rééquilibrage sur la base du modéle d’allocation des moyens du programme 141 se poursuit
entre académies. Les propositions (hors Mayotte) permettent de tenir compte de I'ouverture d’EPLE dans les
académies a conforter. Ces opérations sont réalisées hors plan de requalification.

» S’agissant du programme 214, le schéma d’emplois est également stable. Des redéploiements sont Opérés :

> a hauteur de 15 ETP, depuis les régions académiques les mieux dotées au regard du modele « SERACA »
afin de renforcer les services des régions académiques les moins bien dotées ;

> a hauteur de 20 ETP, depuis I'administration centrale vers les services déconcentrés, afin de renforcer le
réseau des DRAJES et SDJES dans leurs missions de lutte contre les phénoménes de radicalisation et les
violences sexistes et sexuelles dans le sport. La répartition de ces 20 ETP est a I'étude, dans le cadre
d’échanges avec les délégués régionaux a la jeunesse, a 'engagement et aux sports.

CTM du 13/12/2022 26



En PROGRAMME 141 — « ENSEIGNEMENT SCOLAIRE PUBLIC DU SECOND DEGRE »

DE L'EDUCATION

NATIONALE PROGRAMMIE 214 — « SOUTIEN DE LA POLITIQUE DE UEDUCATION NATIONALE »

ET DE LA JEUNESSE
Liberté

Egalité
Fraterwicé

EMPLOIS DE PERSONNELS ADMINISTRATIFS DU P141

ACADEMIES P141
AIX-MARSEILLE +2
IJAMIENS -2
BESANCON -2
BORDEAUX +6
CLERMONT-FERRAND 0
CORSE 0
CRETEIL +10
DIJON -2
GRENOBLE 0
LILLE -6
LIMOGES 0
LYON +2
MONTPELLIER 0
NANCY-METZ -6
NANTES +4

NICE 0
NORMANDIE -6
ORLEANS-TOURS +2
PARIS -5
POITIERS 0
REIMS 4
RENNES +2
STRASBOURG 2
TOULOUSE +2
\VERSAILLES 0
GUADELOUPE 0
GUYANE +4
LA REUNION 0
MARTINIQUE 2
MAYOTTE +3
TOTAL 0

CTM du 13/12/2022
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all s L PROGRAMMIE 141 — « ENSEIGNEMENT SCOLAIRE PUBLIC DU SECOND DEGRE »

NATIONALE

erpeLajeunesss  PROGRAMMIE 214 — « SOUTIEN DE LA POLITIQUE DE 'EDUCATION NATIONALE »

Egalité
Fraternité

EMPLOIS DE PERSONNELS ADMINISTRATIFS DU P214

Région académique

Auvergne-Rhodne-Alpes +4
Bourgogne-Franche-Comté 2
Bretagne +1
Centre-Val de Loire 0
Corse 0
Grand-Est 3
Guadeloupe 1
Guyane 0
Hauts-de-France 5
lle-de-France +4
Martinique 1
Mayotte 0
Normandie -3
Nouvelle-Aquitaine +1
Occitanie +4
Pays de la Loire 0
Provence-Alpes-Cote d'Azur +1
Réunion 0
SIEC 0
Criatons ity comire i éai'c'ailijs:étlic')ﬁ SRR L LLE R R R RREEEEE +20 ..............
les V.S.S dans le sport (répartition en attente) ... e
Administration centrale -20

Total (0]

CTM du 13/12/2022

28



EX

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE

Programme 230 :

« Vie de I’'éleve »
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Rat oA o Programme 230 : « Vie de I'éleve »

ET DE LA JEUNESSE
Liberté

Utilisation de la réserve 2022 des emplois du programme 230

 La totalité des emplois de CPE mis en réserve en 2022 a été déeléguée et se répartit de la fagon suivante :
» Création de postes de CPE dans les académies de la Guyane et Mayotte ;
» Accompagnement du Plan Jeunesse Antilles ;
» Accompagnement du Plan Marseille en Grand.

Bilan de l'utilisation des créations d’emplois de la filiéere santé-sociale

» 50 emplois de personnels infirmiers ou assistants de service social a la rentrée 2022 au titre du plan égalité
des chances suite aux demandes des académies :

» 31 emplois de personnels infirmiers ;
» 19 emplois d’assistants de service social.
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HINTRRE, N Programme 230 : « Vie de 'éléve »

NATIONALE
ET DE LA JEUNESSE
Liberté

Les moyens de larentrée 2023 inscrits au PLF

» Creéation de 100 emplois de CPE dédiés :

» a 'accompagnement de I'évolution du réseau des EPLE a la rentrée 2023
> a la consolidation des dotations des académies déficitaires.

» Création de 4 000 emplois d’AESH:

Ces moyens supplémentaires sont destinés a accompagner 'augmentation des besoins
d’accompagnement des éléves en situation de handicap pour la rentrée 2023 (augmentation de 7,1 %
entre les rentrées scolaires 2021 et 2022).
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NATIONALE

L e Programme 230 : « Vie de I'éléve »

Zga

Les moyens de la rentrée 2023 inscrits au PLF

Evolution des emplois de CPE a la rentrée scolaire 2023

Stock d'emplois de | |Variation des Stock d'emplois de | |Variation des
Académies CPE (*) au ETP en Académies CPE (*) au ETP en
01/09/2022 emplois 01/09/2022 emplois
AIX-MARSEILLE 570 +1 ORLEANS-TOURS 481 +7
AMIENS 426 PARIS 406,5 -3
BESANCON 258,5 POITIERS 321 +5
BORDEAUX 599 +9 REIMS 297
CLERMONT-FERRAND 261 +1 RENNES 451,5 +5
CORSE 80 STRASBOURG 344 +5
CRETEIL 993 +7 TOULOUSE 581 +5
DIJON 324 VERSAILLES 1080,5 +7
GRENOBLE 571 +9 GUADELOUPE 126
LILLE 841,5 GUYANE 109,5 +3
LIMOGES 179,5 LA REUNION 260
LYON 548 +8 MARTINIQUE 114
MONTPELLIER 523 +6 MAYOTTE 93,5 +7
NANCY-METZ 470 +2 COM 111
NANTES 506 +9
NORMANDIE 678 * =y compris stagiaires
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Egalité
Fraternité

Variation des moyens CPE
alarentrée 2023

EN DECN|RRCKE Programme 230 : « Vie de 'éléve »

PARIS

NORMANDIE

NANCY-METZ
2

STRASBOURG

BESANCON

BORDEAUX
9

TOULOUSE
5

MONTPELLIER

oo

LA REUNION
0

MAYOTTE
7

[Jde-5a0
[Jde1a3
[ lde4as
[Jde6a7
[Jde8a1o
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T —-— Programme 230 : « Vie de 'éléve »

NATIONALE
ET DE LA JEUNESSE

Autres emplois au 1° janvier 2023

TOTAL
Académies TOS Vacations TOS MI-SE AESH Médecins Vacations Personnels | Assistants de | (y compris cPe
médecins infirmiers service social et CPE
stagiaires)

AIX-MARSEILLE 0,00 0,00 0,00 1972,82 70,00 6,75 324,00 152,00 3 095,57
AMIENS 0,00 0,00 0,00 1 005,32 43,50 1,28 258,00 94,50 1 828,60
BESANCON 0,00 0,00 0,00 534,00 22,00 3,50 158,00 45,00 1 021,00
BORDEAUX 0,00 0,00 0,00 1 549,02 52,00 6,34 360,00 95,00 2 661,36
CLERMONT-FERRAND 0,00 0,00 0,00 596,78 26,00 1,95 184,00 51,50 1121,23
CORSE 0,00 0,00 0,00 108,72 7,00 0,24 41,00 15,00 251,96
CRETEIL 5,00 0,00 0,00 2 609,05 100,00 0,00 530,00 299,00 4 536,05
DIJON 0,00 0,00 0,00 901,90 31,00 4,34 207,50 60,50 1529,24
GRENOBLE 0,00 0,00 0,00 1582,17 61,00 13,00 354,50 115,00 2 696,67
LILLE 0,00 0,00 0,00 2 644,95 113,00 11,22 535,00 219,00 4 364,67
LIMOGES 0,00 0,00 0,00 436,00 10,00 3,00 114,00 31,50 774,00
LYON 0,00 0,00 0,00 1 843,91 59,00 9,71 333,50 139,00 2933,12
MONTPELLIER 28,00 0,00 0,00 1 808,36 50,50 4,93 280,00 101,00 2 795,79
NANCY-METZ 0,00 0,00 0,00 1503,83 46,00 7,65 316,00 97,50 2 440,98
NANTES 0,00 0,00 0,00 1639,73 61,00 15,15 349,00 121,00 2691,88
NICE 0,00 0,00 0,00 849,25 44,00 0,00 199,00 71,00 1502,25
NORMANDIE 0,00 0,00 0,00 1872,78 78,00 0,58 435,50 144,00 3 208,86
ORLEANS-TOURS 0,00 0,00 0,00 947,43 39,00 9,01 307,00 100,00 1 883,44
PARIS 45,00 0,00 0,00 1 038,28 23,00 4,04 189,00 78,50 1784,32
POITIERS 0,00 0,00 0,00 959,65 40,50 1,51 216,00 56,00 1 594,66
REIMS 0,00 0,00 0,00 659,20 30,00 3,02 185,50 57,00 1231,72
RENNES 0,00 0,00 0,00 2297,18 61,00 12,60 316,00 97,00 3235,28
STRASBOURG 0,00 0,00 0,00 594,77 41,00 1,66 206,50 77,00 1 264,93
TOULOUSE 0,00 0,00 0,00 2 141,38 54,00 5,40 335,00 104,50 3221,28
VERSAILLES 0,00 0,00 0,00 3 382,52 135,00 7,19 607,00 281,00 5 493,21
GUADELOUPE 0,00 0,00 0,00 333,25 15,00 0,00 72,00 38,00 584,25
GUYANE 0,00 0,00 0,00 286,50 8,00 1,00 58,00 34,00 497,00
LA REUNION 0,00 0,00 0,00 780,97 32,00 0,00 153,00 72,00 1297,97
MARTINIQUE 0,00 0,00 0,00 259,25 12,00 3,20 67,00 31,00 486,45
MAYOTTE 318,00 8,00 31,00 40,24 3,00 0,00 54,00 27,00 574,74
COM 855,50 25,00 250,00 4,00 2,00 0,00 71,00 26,00 1 344,50
TOTAL 1 251,50 33,00 281,00 37 183,21 1 369,50 138,27 7 816,00 2 930,50 63 946,98
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